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Si vous deviez résumer en
quelques lignes le bilan de cette
premiére partie de mandat,
qu'auriez-vous envie de mettre
enavant?

Ce que je retiens avant tout,
c'est I'action collective et le cap
tenu malgré les crises. En quatre
ans, nous avons renforcé notre
soutien aux plus fragiles, lancé une
dynamique économique autour
de projets concrets. Nous avons
modernisé nos infrastructures
(colléges, routes, EHPAD), défendu
haut et fort I'identité meusienne
a I'échelle nationale. Nous avons
également mené plusieurs actions
en matiére environnementale, car
c'est I'avenir de nos concitoyens
qui est en jeu. Enfin, le passage de
la flamme olympique en Meuse, et
plus largement, notre engagement
en faveur du sport et de la jeunesse,
est un marqueur fort de notre
politique.

Comme vous le voyez, c'est un
mandat utile, concret, tourné vers
les Meusiens.

Quelle est la mesure dont vous
étes le plus fier ?

Un des projets dont je suis
particulierement fier est le
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lancement des ateliers « Citoyens,
tous meusiens ! ». Aprés les
budgets participatifs, notre objectif
a été de redonner la parole a nos
concitoyens, afin qu'ils soient
impliqués dans les décisions qui
engagent leur avenir.

Et a horizon 2028, quels sont
les objectifs que vous comptez
atteindre ?

Notre cap reste clair : une Meuse
solidaire, attractive et fiere de
son identité. Cela passe par trois
priorités : réussir la transition
démographique, en adaptant nos
services aux besoins des jeunes et
des ainés ; renforcer l'attractivité du
territoire en soutenant I'emploi et
le logement ; inscrire durablement
la Meuse dans les grands enjeux
d’avenir, qu'il s'agisse de patrimoine,
de transition écologique ou de
santé. L'accés aux soins pour tous,
dont nous avons jeté les bases et
qui va se concrétiser dans les trois
années, est une réponse innovante
et ambitieuse a la désertification
médicale. Il incarne ce que nous
voulons faire : inventer localement
des solutions durables pour
améliorer le quotidien. En 2028, je
veux qu'on dise que la Meuse a 0sé,
et gqu'elle a réussi !
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LE DEPARTEMENT

dans votre quotidien

Prévient et
accompagne
la perte
d'autonomie

Protége les enfants
et familles en Facilite les

difficulté déplacements

Soutient les
agriculteurs Q

=== l'accés aux soins
médicaux
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Accompagne l'insertion
professionnelle

Entretient et gére

les colléges et leurs Sauvegarde
calgtines le patrimoine et
la mémoire

Facilite I'accés au
logement en finangant
le logement social

Consulte les habitants
via la démocratie
participative

B ‘Bl

Protége et valorise les

1 espaces et ressources
naturels

: Soutlent I'offre
..-
et les structures l

sportives

v o Appuie le développement
v T\-\ touristique
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3500 km

de routes départementales,
entretenues par les agents du
Départemnt

projets
« Ma fameuse idée »
soutenus, soit 2 M€ en 2 ans

habitants

29 PN

sri : MAISONS DES
esxpeorlgenotatlons et SOLIDARITES
actes de

téléconsultation
soutenus par e-Meuse santé

Espaces Naturels
Sensibles (ENS)

familles

recues chaque semaine
en Maisons des
Solidarités (MDS)

\
enfants assistantes
familiales,
actrices essentiels de la
protection de I'enfance

confiés a la protection du
Département via l'aide
sociale a 'enfance (ASE)



LA MEUSE

3,60 € /habitant

pour le budget agricole.
C'est le + important du Grand Est

hectares de forét
(soit 37 % du territoire), dont
290 ha sont la propriété du

Département

BIBLIOTHEQUE

68

bibliothéques,
accompagnées par

la Bibliotheque
départementale (BdM)

EN QUELQUES CHIFFRES

530 000

repas
servis chaque
année dans les

cantines
scolaires
gérées par le
Département
dans les colléges
départementaux

A4

= W

\
40
établissements

d’accueil de personnes
agées (EHPAD et EHPA)

9

musées

dans le réseau Musées
Meuse, dont 2 gérés par le
Département et

musées communaux
labellisés « Musée de France »

40

clubs sportifs
soutenus par le
Département

2M<€

alloués aux personnes
en situation de
handicap

centres de
secours du SDIS
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Les recettes 2025
FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

Fonds
Produits financiers de compensation TVA
13M€-05% VG EIEE S 3,6 M€-10,5%
3M€-12% ¢ ’

i . Subvention Emprunts d’équilibre
Dotations et \ Social 38 M€ - 15 % d'investissement 25 M€ -73,3%

subventions
78,5 M€ - 30,6 /\ / 5ME-14,7 %

Imp6ts locaux \
— 25Mé€-1% 4

Autres recettes
05M€-15%

Autres impots
131 M€-51%

Les dépenses 2025

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

ocCla = ()
@ Social 137 M€ - 56%

OAménagement du ’
territoire et habitat Equipements
1,2M€-0,5% Subventions départementaux

O culture, vie sociale, d'équipement 23,6 ME- 51,6 %
jeunesse et sport 8,5M¢€-18,6%
3,5 M€ - 1,46 %

@ Transports 15 M€ - 6 %

O Reversement fonds
globalisé 1 M€ - 041 %

Action économique

32M€-13%
O Environnement

0,8 M€-0,33%
o Enseignement

65M€-27%
O Charges financiéres

brutes 4,6 M€ - 2% /
() :ncen;iie et secours

SDIS)8 M€ -3,3%

’ Remboursement en =
© Personnel 57 M€ - 23% capital de la dette altjltlr\flzd%%e r:/zes
@ Autres dépenses 13,2 M€ -28,9 %

6,7M€-3%

GERARD ABBAS, « L'avenir de notre département et votre qualité de vie sont conditionnés
Vice-Président par les investissements que nous y consacrerons. Alors que les finances de
Finances - la France conduisent I'Etat d réduire ses dotations et d nous demander de
AQWWSUOUO” , contribuer au redressement des finances publiques, la qualité de notre ges-
gi%e(g gfrf;:r?gﬂres tion budgétaire permet de dégager plus de 32 M€ pour améliorer et dévelop-

per notre patrimoine batimentaire et nos infrastructures indispensables d la
conduite de nos politiques. »




UNE MEUSE
SOLIDAIRE

_

.

JAMAIS SEUL(
USE!

La prévention universelle est un axe
majeur impulsé par le Département depuis
2021. Une Meuse solidaire pour tous, qui
vous accompagne et vous soutient au
quotidien, du premier cri au grand age,
pour que chaque Meusienne ou Meusien
ne soit « Jamais seul(e) en Meuse ».

La prévention en fil
rouge des solidarites

Mieux vaut prévenir que guérir ! Le Département
met en ceuvre sur I'ensemble du territoire des
actions individuelles et collectives accessibles a
chaque Meusien, dans les domaines essentiels
du quotidien pour faciliter I'accés aux droits, I'in-
formation et I'autonomie de chacun. Des actions
phares telles que la Semaine de la Petite Enfance
ou la Semaine de la Prévention attirent toujours
plus de monde autour d'événements a travers
toute la Meuse.»

Des structures
peur (a pelile enfance
La Meuse compte

31 créches,

soit 785 places. Des projets de
construction sont en cours pour étoffer
I'offre d'accueil de jeunes enfants (a Sivry-
sur-Meuse, Eix, Verdun, etc.)

23 Maisons d'assistantes
maternelles, pour 224 places

815 assistantes maternelles,
pour 3 225 places

450 000€ ont été investis pour la création de la Maison
d'assistantes maternelles (MAM) "Les Piots Mauriots"
de Saint-Maurice-sous-les-Cotes

JEAN-FRANCOIS LAMORLETTE,
Conseiller départemental
deléegué & la prévention,
I'accompagnement et la santé

« Le maitre-mot de la mise en ceuvre de nos politiques

sociales est la prévention et méme la prévention uni-

verselle, qui sappuie sur le pouvoir d'agir des citoyens. Pour cela, il est

indispensable de renforcer « laller-vers » pour identifier au plus tét les

situations a accompagner en proximité, permettre a tous les citoyens
d'accéder a leurs droits et d'évaluer l'efficacité de nos actions. »

Un accompagnement
de proximite

Les professionnels du Département vous accueillent dans

les Maisons départementales des Solidarités (MDS), dans les
35 permanences décentralisées et les 30 lieux de consultation. o

1 386 enfants vus en bilan de santé

1 500 visites a domicile par les sages-femmes
et 3 600 par les puéricultrices

12 000 rdv pris

au sein du service social territorial.

MARIE-CHRISTINE TONNER,
Vice-Présidente Petite
Enfance-Enfance-Famille

« Le Département met tout en ceuvre pour assurer la
protection de l'enfant dans son environnement le plus proche. La PSMI
veille a la bonne santé, au développement et au bien-étre des enfants
jusqu'a 6 ans, et accompagne et soutient les familles. Les professionnels
de la Petite Enfance assurent aussi des missions de prévention de santé
publique et daccompagnement. »
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Proteger, accompagner
les enfants confies et
ameliorer la prise en charge des
enfants en situation de handicap

Le Département apporte son soutien financier a deux expéri-
mentations en cours :

STEPHANE
PERRIN,
Vice-Président
Insertion - Activite -
Emploi — Economie
sociale et solidaire

« La baisse du nombre dallocataires est le fruit d’un effort
de plusieurs années avec nos partenaires, dont ceux de I'in-
sertion par l'activité économique. Ces résultats se trouvent
renforcés avec l'expérimentation de 'accompagnement des
allocataires dans le cadre de la loi plein emploi. La générali-
sation de ce dispositif est un enjeu fort pour notre territoire. »

) OHANA, une structure d’accueil pour des enfants & double
vulnérabilité, c'est-a-dire qui ont besoin d'étre protégés et qui
sont en situation de handicap. OHANA permet de répondre
aux besoins spécifiques et multiples de ces enfants. Cette
expérimentation a été reconnue concluante par I'ARS et le
Département, et est pérennisée dés cette année.

© KAIROS, une structure de répit de 6 places. KAIROS permet
a ces enfants de sortir des grands collectifs, ou d'offrir un

oge
répit aux familles et personnes les prenant en charge, afin FaCI I It.el‘
d’éviter les ruptures dans leur parcours. Ce répit peut étre Ie S tra ets
mobilisé 90 jours/an maximum, et est surtout utilisé pour les + !  ROUL'EN
week-ends et les vacances.® au q uo Id ien

pour tous

Afin de répondre aux besoins de déplacement des
Meusiens, le Département porte un dispositif inno-
vant et ambitieux : Roul’en Meuse. Véritable plate-
forme de toutes les mobilités sur le territoire, Roul'en
Meuse est LA solution pour le covoiturage, les trans-
ports en commun, des réparations a prix réduit ou en-
core la location ou I'achat de véhicules.e

Création d’'une Ma
(MECS) a Damvillers (13 places)
Financement départemental : 1,7 M€

Pour étre orienté vers la solution la mieux adaptée
a votre situation, un n° unique : 0329 7532 30

& IUn placi%e pc,?ur
es PIUS traglies . -
Le Pacte des SoIidaEi:és permet un?ccompagnement glo- c,’u@@r% ce%

bal de celles et ceux qui en ont besoin, intégrant la mobi- Grace 3 'accompagnement
lité, I'habitat, la reconnaissance des droits et le bien-étre. o .

Les solutions proposées sont personnalisées et vont de pour le retour a fFemploi, @
I'accompagnement a la recherche d’'un emploi aux modes Ie’nqml?rg de foyers j

de garde d’enfants, en passant par I'accés a des formations bénéficiaires du RSA

qualifiantes ou le soutien en cas de violences intrafami- en Meuse est passé de

liales. La Meuse est I'une des premiéres collectivités a se 4 900

positionner en faveur de ce pacte en le déclinant a son -
échelle.e a3 980

, . . entre 2021 et 2024, soit
Une experimentation pour une baisse de 19 %
accelérer le retour a 'emploi

) o o ] Depuis 2021,
Depuis 2025, une équipe, constituée d'agents du Département et de
France Travail, est dédiée a I'accompagnement des bénéficiaires du 162 places
RSA. Par la création de parcours personnalisés (diagnostic, forma- supplémentaires
tion, immersions professionnelles, etc.), elle vise a faciliter le retour ont été créées pour les
a I'emploi de ces personnes. Cette expérimentation a la particularité enfants confiés 3 l'Aide

d'allier accompagnement social et professionnel.e Sociale 3 'Enfance (ASE)



Des structures
renovees pour nos
ainés et les personnes en
situation de handicap

Depuis 2021, sept établissements sociaux ou
médico-sociaux ont fait I'objet de travaux de rénovation
ou de reconstruction, pour un montant total pris en
charge par le Département et le GIP Objectif Meuse de
8,4 M€, o

EHPAD d'Hannonville-
sous-les-Cotes

Favoriser 'autonomie
avec I'habitat inclusif

En 2022, sept projets d’habitats inclusifs ont été validés
par le Département. Trois sont déja en service (Bar-le-Duc,
Verdun et Saint-Mihiel) et quatre sont en cours d'installation
(Stenay, Damvillers, Commercy et Vaucouleurs). Le Départe-
ment soutient ces habitats inclusifs par le versement d’'une
Aide a la Vie Partagée pour chaque résident. o

D’autres dispositifs existent pour
bien vivre et bien vieillir en Meuse @

Et demain ?

LA CREATION D'UN SERVICE PUBLIC

DEPARTEMENTAL DE L’AUTONOMIE (SPDA),

destiné aux personnes agées et/oq en s’ituahon de -
handicap, est en cours. Son obj?ctlf : mieux coordonne:ee
acteurs professionnels mobilisés dans la prise en conllp' ;
de leurs besoins afin d’améliorer leur quotidien et celui de

leurs proches.

UNE MEUSE SOLIDAIRE 11

EHPAD de Clermont-en-Argonne

/ ' l EHPAD de Ligny-en-Barrois

L’habitat inclusif est une solufion d? .
logement alternative a la vie a domicile
et 2 la vie en établissement. Il est des

ainés aux personnes en situation de
handicap ou agées qui font le choix de
vivre a plusieurs.

VERONIQUE
PHILIPPE,
Vice-Présidente
Autonomie

« Nous agissons chaque jour pour améliorer le bien-étre des
personnes dgées ou en situation de handicap, en participant
d la rénovation des établissements et en diversifiant les so-
lutions d'accompagnement. Lhabitat inclusif, les accueils fa-
miliaux ou encore I'habitat partagé offrent des alternatives
humaines et adaptées. Nous soutenons aussi le maintien a
domicile via des services daide et daccompagnement, les
adaptations de logement et l'optimisation des plans d'aide. »
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Centre de connaissances et de

culture (3C) du collége Jean
d'Allamont a Montmédy

Le Département investit pour renforcer les structures du territoire
et valoriser ses atouts. Objectif : garantir une qualité de vie
agréable aux Meusiens et accroitre notre attractivité.

Un soutien fort a I'nabitat

our soutenir 'amélioration de I'habitat, le Dépar-
tement gére les aides de I'ANAH, qu’il compléte
de ses fonds propres. Sur les 4 derniéres années,
28,4 M€ ont été alloués au financement des travaux
des particuliers, majoritairement réalisés par des entreprises
meusiennes. Cet effort a permis de contribuer fortement a la
rénovation énergétique et a I'adaptation des logements a la
perte d’autonomie. Le logement social fait également I'objet
d’une attention forte du Conseil départemental, avec un
soutien cumulé de 11,2 M€ entre 2021 et 2024, permettant
d’entretenir, de moderniser et de développer ce parc. o

Les colleges
font leur mue

Le Département a engagé un plan d’investissement immobilier
concernant I'ensemble des colléges meusiens. L'objectif : des
colléges confortables, modernes, adaptés aux enjeux de tran-
sition écologique, a toutes les pédagogies et aux rythmes de
vie des éléves et des personnels. o

MARIE-PAULE
SOUBRIER,
Vice-Présidente
Education

« Le Département investit résolument dans l'avenir des collégiens,
garantissant a chacun les outils et opportunités pour apprendre
et s'épanouir. Des travaux ambitieux mais aussi un investissement
conséquent dans du mobilier neuf et des équipements numériques
adaptés a chaque discipline, y compris 'EPS ! Soulignons par ailleurs
notre engagement financier en faveur des déplacements et de la mo-
bilité européenne, les actions conduites permettant aux collégiens de
découvrir d'autres cultures, de développer leur citoyenneté. Parce que
chaque collégien en Meuse mérite le meilleur, le Département agit
concretement pour leur réussite et leur épanouissement. »

VALERIE WOITIER,
Présidente Développement
et accompagnement

des territoires - Habitat

- Mobilités - Tourisme

« Le Département entend rester un acteur déterminant
dans I'évolution de I'habitat en Meuse. En plus de la gestion
des aides déléguées et sur fonds propres, il redéfinit son
Plan Départemental de I'Habitat pour coller au plus prét
des besoins du territoire, et souhaite mener un travail par-
tenarial avec les EPCI pour sassurer de son déploiement. »

Former aux métiers
du medico-social
en Meuse

Avec I'appui du Département, l'institut régional du tra-
vail social (IRTS) de Lorraine a créé, a Verdun, une filiére
de formation par I'apprentissage via deux diplomes :
éducateur spécialisé et moniteur-éducateur. Lobjectif :
répondre a la pénurie de candidats dans le secteur so-
cial en Meuse. En un an, cing moniteurs-éducateurs et
une vingtaine d'éducateurs spécialisés ont été recrutés.
Un dispositif similaire a été implanté a Longwy pour for-
mer des assistantes sociales, et a Verdun pour des auxi-
liaires de puériculture afin d'apporter des solutions aux
créches qui peinent a recruter localement. o

Et demain ?

Le Département étudie |’oppor?uni.té qe c:réer
en Meuse une filiére de formation intégrée
et structurée, regroupant I'ensemble des
métiers de la santé et du social.
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ISABELLE PERIN, Valoriser les sites de mémoire

Vice-Présidente ) . . . . .
Jeunesse Afin de gérer et valoriser les 139 sites funéraires et mémoriels

et Sports inscrits au patrimoine mondial de 'humanité, dont 12 sites meu-
siens, la Mission Patrimoine de la Premiére Guerre Mondiale a
été constituée en février dernier. Jérome Dumont,

« Nous continuerons a porter nos efforts sur Président du Conseil dépar-
les sports de nature qui contribuent largement a l'attractivi- temental de la Meuse, en
té de notre territoire. » a été élu Président. Cette
reconnaissance de nos sites
mémoriels au niveau

La Meuse, international est en
terre de Sports droite ligne de notre

olitique de dévelop-

La Flamme a fait briller la Meuse en 2024 ! Au-dela poitiq .y P

. N , pement touristique et
des Jeux olympiques et paralympiques, le Département mémorielle. o
soutient activement les clubs sportifs et la pratique du )
sport, notamment avec le déploiement, de la marque
et des événements « Meuse, Terre d’Echappées par
Nature » (MTEPN), comme les journées Pagaie nature

ou la Rand’Ornoise. Ces événements marient la beaut¢e ~ EN 2023; 12 SITES MEUSIENS

d i t di ité d ti 4

sportives sur lensemble du territoire. s ONTETE INSCRITS AU PATRIMOINE
MONDIAL DE L'UNESCO

Retrouvez le programme 50
complet des événements @
MTEPN

[}
Et demain ?
P rése rver DE NOUVEAUX PARCOURS POUR LES FORTS
. h I I DE VAUX ET DOUAUMONT -
Nos renesses n atu relles L’Etablissement Public de Coopération Culttfrelle
L3 iature a une place prénondérante en Meusg, Cestun (EPCC) Mémorial de Verdun-Champ de bataille

des atouts de notre territoire et nous sou-
haitons le valoriser. Cela passe entre autres
par la préservation de ces ressources natu-
relles, a travers les Espaces Naturels Sen-
sibles (ENS). Les ENS sont reconnus pour
la spécificité de leurs paysages, les habitats
terrestres ou aquatiques qu'ils abritent, ain-
si que la faune et la flore qui y résident. lis font I'objet de me-

sures de préservation et de mise en valeur afin de pérenniser ) ]

la richesse environnementale de ces milieux. A travers les ENS, =~ #
le Département s'engage concrétement pour la protection de i
I'environnement et de la biodiversité. o

EfAE

oit de rénover les parcours de visite des For'ts de
Vaux et Douaumont, afin de dévelopPer un tc’)u.rlsme
innovant, centré notamment sur la mise en récit du
Champ de bataille. C'est un pr?jet ambitieux, que le
Département souhaite soutenir.

Y

- =
E'u.l- B

Le 29 juin, participez a la journée d’e’s ENS a
Beurey-sur-Saulx ! Découverte spéléo, marches

Le Département a soutenu la construction
de la médiatheque L'Oiseau-Lire de Velaines
a hauteur de 300 000 €

guidées, animations... retrouvez le programme
complet sur meuse.fr
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AFIND'ASSURERLA SECURITE DES
USAGERS, LE DEPARTEMENT ENTRETIENT
REGUI.IEREMENT LES ROUTES
DEPARTEMENTALES ET LEURS PONTS.

Les ponts de Mécrin et Sampigny
ont été modernisés en 2025

Un partenariat fort
entre le Département
et le SDIS pour
protéeger les
Meusiens

Afin d'assurer la sécurité des
Meusiens, le Département I
soutient le SDIS,

(Service Départemental
d'Incendie et de :l
Secours). [J (o)

OO

LE SDIS C'EST:1200 AGENTSET
13 000 INTERVENTIONS /AN

g:réation d'un carrefour
a sens giratoire
sur la RD 635

En 2023, la création du giratoire de I'avenue des Tilleuls a
Bar-le-Duc a permis d’améliorer les conditions de sécurité sur
cette portion de route en rassemblant les deux branches de
la RD146 sur un seul carrefour. Le montant global de cette
opération s'éléve a 2,2 M€. o

EN 2021, LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
A VOTE LE RETOUR DE LA LIMITATION
DE VITESSE A 90 KM/H SUR

1000 DES 3 580 KM DE ROUTES
DEPARTEMENTALES.

100 % MEUSE
BILAN DE MI-MANDAT

4 . SERGE NAHANT
j Vice-Président Routes
- Désenclavement —
A X )

Aménagement foncier

« Nous investissons régulierement dans
I'entretien et 'amélioration du patrimoine routier et des
ouvrages dart, afin d'assurer la sécurité des Meusiens et les
meilleures conditions de circulation. »

LES PONTS DE RANCOURT-SUR-ORNAIN
ET NEUVILLE-SUR-ORNAIN ONTETE
RENOVES EN 2022 ET 2024 POUR
RETABLIR LA CIRCULATION NATURELLE
DE LA FAUNE ET DES SEDIMENTS

Extension du
parking de la gare
Meuse TGV

Afin de répondre a la fréquentation grandissante
de la gare Meuse TGV, le parking attenant va étre
étendu en 2025, pour passer de 258 a 335 places.
Les études de projet ont débuté en avril et les tra-
vaux de construction de I'ouvrage auront lieu de
juin a septembre pour les travaux de génie civil
et en novembre pour les travaux de plantation. e
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LINNOVATION % ..
PAUCCEUR DENOS ACTIONS

La Meuse porte une nouvelle ruralité, décomplexée et novatrice.
Santé, déplacements, transition écologique... le Département
impulse et soutient des solutions d’avenir !

JULIEN DIDRY

Vice-Président Projets innovants
- Numerique - Participation
citoyenne - Communication

Renforce(
I'offre medicale

Le Département a mis
ou met en place divers
dispositifs afin de maintenir
et développer une offre de
soins médicaux de qualité
sur toute la Meuse, comme
les 32 Maisons de Santé Pluridisciplinaires (MSP)
qui assurent un bon maillage du territoire. En
complément, depuis 2021, des expérimentations
portées par le programme d’'innovation
e-Meuse santé ont été engagées en matiere
de téléconsultation, prévention des maladies
chroniques, maintien a domicile et organisation
de l'accés aux soins. e-Meuse santé représente
une innovation majeure a I'échelle nationale et
constitue une source d’opportunités significatives
pour les Meusiens et le territoire. o

« En cohérence avec e-Meuse santé, nous portons

[ambition d’un nouveau modele : une offre de soins
innovante et accessible a tous, qui renforce lattractivité du territoire et
répond durablement aux besoins des Meusiens. »

Développer
les mobilites douces

Depuis octobre 2024, le Département s'engage dans I'élabo-
ration d’un Plan Vélo départemental, visant a développer les
itinéraires praticables a vélo pour une pluralité d'usages : dépla-
cements du quotidien, tourisme, loisirs ou pratiques sportives.
Une cartographie compléte des itinéraires cyclables a I'échelle
de la Meuse sera élaborée, afin de faciliter I'accessibilité et la
lisibilité de 'offre pour les usagers. o

PIERRE-EMMANUEL FOCKS,
Conseiller départemental délegué
A I'Europe et au Transfrontalier

Et demain ?

MISE EN CEUVRE D'UNE PO_LITlQUE
DEPARTEMENTALE D'ACCES AUX SOINS

« Afin de renforcer l'attractivité et la compétitivité

en Meuse, le Département sappuie sur l'effet levier

de I'Europe et de la coopération transfrontaliere. Par

exemple, la mobilisation des fonds européens permet la réalisation

d'infrastructures cyclables (Véloroute Voie Verte du Grand Verdun), le

développement du cyclotourisme (projet transfrontalier "Slowtourisme

en Grande Région") ou le soutien a des clubs sportifs (projet transfron-
talier "FR-BE Cycling"). »

Le Département s'engage et investit pour la
santé des Meusiens en tous points’de son
territoire, en s'inscrivant dans le dev?lop.pement
de la disponibilité médicale et son de?IOIement
sur I'ensemble du département : saI?rlrat de .
professionnels de santé, locaux équipés, sante

connectée assistée, etc.
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Préseryer
nos foréts

Le développement et la protection des arbres et
foréts meusiens sont un axe essentiel de la poli-
tiqgue menée par le Conseil départemental. Le Plan
Arbres, voté en juillet 2023, axe ses interventions
sur la protection des foréts départementales,
I'accroissement des espaces végétalisés sur l'en-
semble du département et la sensibilisation des
Meusiens a la préservation des arbres et des fo-
réts. Ces engagements soutiennent a la fois I'at-
tractivité du département, le bien-étre des habi-
tants, la biodiversité et les écosystémes. o

D’ICI2030, 30 000 ARBRES ETARBUSTES
AURONT ETE PLANTES PAR LE DEPARTEMENT
SUR SES PROPRIETES, DANS LE CADRE DU
PLAN ARBRES. D'ICIFIN 2025, PLUS D'1/3 DE v
CET OBJECT’FSERA ATTEINT, AVEC 13 000 f sengage pleinement dans la transition
ARBRES PLANTES EN 3 ANS. écologique et agroécologique pour faire

de la Meuse un territoire rural exemplaire. Deux exemples
concrets et innovants a I'échelle du Grand Est : le Plan

/ ] (]
DeVG | O p pe r U ﬂ e a I I m e ntatl O n Herbe Meuse, pour un élevage meusien plus durable, et la
d ura b I e b as ca rb one décarbonation des véhicules d'entretien des routes grdce au

biocarburant HVO. »

JEAN-PHILIPPE VAUTRIN
Vice-Président Environnement
- Transition ecologique -
Agriculture - Forét

« Depuis 2021, le Département

Le Département s’engage dans une stratégie d’alimentation durable
et bas carbone 2025-2027 pour les cantines des colleges qu'il gere.

Cela passe par: Hvo

©) La réduction du gaspillage alimentaire ; La Meuse est la C02 I:I
© Une alimentation plus durable et locale ; 1 collectivité du
Grand Est a avoir O (] HVO

La sensibilisation des collégiens a 'environnement ; ..
© g ’ choisi le HVO

©) Le développement de repas végétariens ; comme carburant |
de référence pour

ses véhicules lourds d’entretien des routes, afin
La plateforme Agrilocal55 contribue également a cette stratégie en  de réduire leurs émissions de carbone. ¢
permettant aux acheteurs professionnels (cantines scolaires, trai-

teurs, restaurateurs, etc.) de s’approvisionner directement auprés

de producteurs locaux (fruits, légumes, viandes, produits
laitiers). e

©) La valorisation des biodéchets.

LE HVO, C'EST QUOI ?

est un carburant

hi“}" cee‘s Le HVO (Hydrotreated Vegetable Oi|)’
C % renouvelable. Le HYO utilisé par le Département

est issu de déchets d'origine végétale et animale

En 2024, la Meuse occupait |a 3° place hydrotraités (huiles usagées, effluents industriels,
(sur 38 départements) du classement graisses animales, etc.).

national Agrilocal de commandes par Il permet une réduction de 80 % des émissions de
habitant, avec carbone par rapport au diesel.

500000 €

de commandes
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Un Plan Herbe pour
préserver nos prairies

Le Plan Herbe est un axe majeur de la politique agri-
cole du Département. Il vise a soutenir les éleveurs
dans I'évolution de leur modéle d’élevage afin de
préserver les ressources naturelles (eau, biodiversi-
té) grace au maintien des prairies. Lun des axes du
Plan Herbe consiste a accompagner des agriculteurs
vers une gestion optimisée des prairies, en conciliant
leurs objectifs économiques, les enjeux liés au chan-
gement climatique, le respect des ressources natu-
relles et 'amélioration des conditions de travail. o

Un projet de )
Conseiller départemental methanlsatlon |ned|t

BENOIT WATRIN,
délegué a I'Agriculture . i . s
En 2023, le collége Jules-Bastien Lepage de Damvillers a été rac-
cordé a I'unité de méthanisation toute proche de Wavrille. Lopéra-
tion a consisté a créer un réseau de chaleur enterré, depuis I'unité

« Grdce a une politique volontariste, pragmatique de méthanisation jusqu’au collége. Objectif : diminuer les émis-
et adaptée, le Département soutient pleinement sions de gaz a effet de serre du collége de 95 %. Cette opération,
l'agriculture meusienne et ses filiéres, qui sont qui inclut aussi des batiments de la Communauté de communes
ancrées sur le territoire et participent d sa vitalité. de Damvillers-Spincourt (gymnases et cantine intercommunale),
Nos actions répondent également aux besoins est unique a I'échelle de la Région Grand Est. Un vrai projet de
quotidiens de nos agriculteurs et de leurs familles, territoire au service de la transition énergétique ! o

en adaptant nos colleges, nos structures d'accueil,
nos routes pour assurer l'avenir de notre ruralité. »

Soutien aux Chiffres cles

agriculteurs

En moyenne,

La politique de soutien a I'agriculture du Dé- .
partement vise la résilience des écosystemes et 250 ooo € d’aides
I'adaptation des exploitations au déréglement sont accordées aux agriculteurs
climatique, par un soutien financier aux agricul- meusiens chaque année

teurs meusiens, via :

© l’accompagnement des exploitants vers la di-
versification de leurs activités, pour s'adapter
aux évolutions économiques et créer des dy-

namiques locales durables ; EN DECEMBRE 2024,
@ L'aide a I'adaptation des pratiques pour ob- POUR RE'PONDREA LA

teni tains labels et ti (AB, Label

Rouge, AOP/AGC/IGP, otc), afin de favoriser CRISE AGRICOLE, UNE

les circuits courts et garantir une alimentation AIDE EXCEPTIONNELLE DE

saine, sare et durable pour tous. 100 000 €A E'TE' RE'PART’ESUR
Exemples d'investissements soutenus : ateliers 25 EXPLOITATIONS AGRICOLES

de découpe, création de points de vente, maté-

riel de maraichage, certification AB. o MEUSIENNESEN D’FF’CULTE'.



LES MEUSIENS AU CCEUR
DES ACTIONS DEPARTEMENTALES

Du budget participatif « Ma Fameuse idée » au collectif Jeunes en Meuse, en
passant par les ateliers « Citoyens, tous meusiens ! », le Conseil départemental
place les Meusiens au coeur des actions déployées sur le territoire.

Vos idées sont prises en compte pour construire la Meuse de demain !

« Ma Fameuse idée » :
donner vie a vos projets

e budget participatif permet a tout Meusien,

dés I'age de 11 ans, de proposer ses idées

pour gu’elles soient financiérement portées

par le Département. Depuis 2023, 81 pro-
jets pensés et choisis par les Meusiens ont vu le jour
grace a ce dispositif !

LE CAFE DE LA FORGE A QUINCY-
LANDZECOURT

Le Café de la Forge avait besoin de matériel
adapté pour accueillir le public : tireuses a biére,
machine a glacons, machine lave-verres, pieds
de parasol. Grace au budget participatif, les ha-
bitants bénéficient désormais d'un espace de
rencontre intergénérationnel et d'un point de
dépot pour la Bibliotheque départementale.

Le principe ? o
© Vous proposez une idée. PARTICIPATIE
@ Les Meusiens votent pour leurs pro- meui

jets préférés.
@ Le Département finance les projets
lauréats !

Focus sur quelques lauréats 2022.

LA MAISON
AUX ARCADES
D’'HATTONCHATEL

Cette maison d'origine
médiévale (XVe siécle)
et classée a I'Inventaire
Supplémentaire des Mo-
numents Historiques mé-
ritait d’étre réhabilitée
et valorisée. Ce projet a
redonné vie a ce lieu re-
marquable, qui accueille
également des exposi-
tions.

DES TABOURETS OSCILLANTS POUR
LES ENFANTS ATTEINTS DE TROUBLES
DE LATTENTION

Le collége Louise-Michel d’Etain a été équipé
de 60 tabourets oscillants, soit 2 tabourets
par classe. lls permettent aux éléves souf-
frant de troubles de I'attention de se mou-
voir plus facilement et les aident a gagner en
concentration.

DES TRIPORTEURS ELECTRIQUES
POUR L'EHPAD D’ARGONNE

Trois triporteurs électriques ont été financés et
mis a la disposition de chaque site de 'EHPAD
d'Argonne. Ses plus de 200 résidents peuvent
ainsi désormais profiter des parcours et sentiers
praticables a proximité !

UN RUCHER-ECOLE POUR
SENSIBILISER AU MONDE
DES ABEILLES

Grace a ce rucher-école, le Groupe-

ment de Défense Sanitaire Apicole de la Meuse
(GDSAS55) sensibilise les jeunes a la préservation
des abeilles, des insectes et de I'environnement
en général. Le budget participatif a permis I'ac-
quisition de matériel pédagogique : ruchers,
tentes, tables, chaises et vidéoprojecteur.

UNE FICTION PEDAGOGIQUE
POUR VALORISER L'HISTOIRE
DU DEPARTEMENT

Prenant la forme d'une chasse au trésor, cette
fiction ludique plonge petits et grands dans I'His-
toire de notre Département. Plusieurs vidéos
courtes mettent en lumiére de facon atypique
les monuments meusiens.




de faire bouger
A
B meuse.fr
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Jeunes en Meuse

La jeunesse est l'avenir d'un territoire. L'expres-
sion de la parole des jeunes citoyens et leur parti-
cipation a la vie publique sont essentielles. Depuis
décembre 2022, 25 a 30 jeunes meusiens agés de
11 4 29 ans s'impliquent ainsi dans la vie du dé-
partement au sein du collectif Jeunes en Meuse.
Ensemble, ils portent des projets ou s’engagent
sur des thémes variés : la solidarité et le bien-
étre, le développement durable, I'attractivité du
département, le sport, les loisirs et la culture en
Meuse... N'hésitez pas a les rejoindre pour faire
bouger la Meuse au sein d’'une équipe sympa-
thique et engagée !

Rejoindre le collectif
Jeunes en Meuse

VOTRE AVIS COMPTE !

Dans le méme esprit que les

démarches évoquées ici, un
questionnaire vous attend p. 23. Donnez votre
avis sur l'action départementale !

19

« Citoyens,

tous meusiens! » :
participer a 'avenir
de |la Meuse

Du 29 avril au 24 juin 2025, les Meusiens ont été invités a
participer a des ateliers thématiques :

© Vivre en Meuse ;

@ Le logement ;

@) Les déplacements ;

© L'accés aux soins médicaux ;
@) Les services publics.

L'expérience et les avis des ci-
toyens comptent. Le but est
de réfléchir ensemble a des so-
lutions. A la suite des ateliers,
une synthése de I'ensemble des
travaux aura lieu en juillet, pour
rendre possible et expérimenter
des actions concrétes dés I'au-
tomne. o

Retrouvez la démarche et les
comptes-rendus des ateliers @
« Citoyens, tous meusiens ! » 45

JEROME DUMONT,
Président du Conseil
départemental de la Meuse

« Les Meusiens veulent s'impliquer dans les réflexions et les
propositions pour construire I'avenir de notre département :
cest une excellente chose ! Mettre les habitants au centre des
décisions, étre au plus proche des réalités de terrain et des
besoins sont indispensables a la définition d’une vision et des
choix stratégiques qui engagent notre territoire. Les résultats
positifs que nous constatons déja collectivement nous invitent
d poursuivre dans cette voie ! »
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TRIBUNES

TRIBUNE DU GROUPE DES ELUS DE GAUCHE ET DE PROGRES

NOS CONSTATS, NOS ENGAGEMENTS A MI-MANDAT

Un renouveau qui se fait attendre

Ce mandat devait étre celui du renouveau
pour la Meuse. Une Meuse plus
séduisante, plus jeune, plus dynamique
et sportive, plus verte et qui accueillerait
de nombreux touristes et habitants de
grandes villes en quéte de nature et
d’espace. La majorité départementale a
multiplié les plans de communication,
sans succes.

Linefficacité des orientations politiques

Le Département n'a plus les moyens
financiers de saupoudrer ses aides
et de suppléer les communes et les
intercommunalités. Il est urgent de
contractualiser avec les collectivités
sur des axes clairs de stratégie de
développement. Lautonomie, I'enfance,
la culture et le sport, les routes et ponts,
les colléges et l'insertion professionnelle

doivent étre les axes prioritaires :
pour notre art de vivre, notre avenir
et le développement économique. Les
orientations budgétaires doivent toutes
lutter contre le réchauffement climatique.

Dans ce marasme, Cigéo est invoqué
comme dernier espoir. Plus le projet
avance, plus les perspectives de
développements démographique et
économique se réduisent. Pour le
moment, le projet co(ite au Département.
Une véritable aberration !

Le Conseil départemental, collectivité
des solidarités

La mission du Conseil départemental,
c'est la mise en oeuvre et le
développement de politiques sociales
au plus prés du quotidien des Meusiens.
Or, ce n'est pas assez le cas. Les habitants
sont les oubliés. Les Meusiens attendent

BILAN DE MI-MANDAT

toujours un plan d’actions et de
prévention efficace contre la pauvreté,
leurs problémes de santé, d’emploi, de
logement, d'inclusion. Mais a la place,
la majorité départementale se soucie
de son image sur les réseaux sociaux et
se félicite d’'inaugurer des rénovations
d'édifices communaux. Or, les Meusiens
attendent que le Conseil départemental
lutte efficacement contre les inégalités
économiques et sociales. C'est ce qui
nous mobilise a vos cotés, cest le sens de
notre engagement.

Benoit DEJAIFFE et Charline TANGRE,
Marie-Astrid STRAUSS, Pierre
BURGAIN et Isabelle JOCHYMSKI

TRIBUNE DU GROUPE OUVERTURE ET RASSEMBLEMENT

« CO-CONSTRUCTION ET OUVERTURE »,

LES OUBLIES DU PROJET DE MANDAT!

Le projet de mandat du Président
DUMONT proénait l'ouverture et la
co-construction ! Force est de constater
gue ces objectifs ne sont pas atteints et
pourtant a eux seuls ils pourraient consti-
tuer le socle d’un projet départemental qui
répond davantage aux défis du territoire et
aux attentes des Meusiens. Un Président
de Conseil Départemental se doit d'étre
celui qui rassemble, qui construit avec les
autres, qui met en place les moyens de
l'ouverture. A défaut, il n'est que le Pré-
sident de sa majorité et gare a ceux qui s'en
écartent...

A cette position s'ajoute pour le Dépar-
tement une contrainte budgétaire ou nos
finances sont soumises encore davantage
au dictat de IEtat. Prés d'un milliard qui sera
collecté aupreés des Départements alors
gue nous sommes les seuls a avoir une di-

minution certaine de nos recettes.
Nous devons avoir une vision a plus long
terme sachant que ce n'est pas I'exercice
2025 qui est finalement le plus probléma-
tique mais sans doute les suivants avec des
marges de manceuvre qui vont encore da-
vantage se contraindre.
Aussi, pour mieux identifier nos marges
de manceuvre, nous le revendiquons a
nouveau, il nous faut une politique dépar-
tementale plus contractualisée avec nos
territoires et particulierement avec les in-
tercommunalités en fixant avec elles des
orientations ciblées sur plusieurs années
sur les champs de compétences croisées
avec le Département :
o Aide aux personnes agées et handicapées
/ soutien aux familles en difficulté
e Aménagement du territoire avec des
proets structurants

e Voirie et mobilité

e Soutien au logement social, I'habitat
insalubre

e Gestion des Espaces Naturels Sen-
sibles, gestion de I'eau et assainisse-
ment

e Soutien aux équipements, aux associa-
tions ...

Nous le faisons trop partiellement et de

maniere dispersée, sans co-construction

et ouverture, sans un contrat de terri-

toire écrit et partagé, une sorte de pacte

territorial par bassin de vie avec idéale-

ment I'Etat et la Région. Cela aménera

d’ailleurs plus de proximité, d’équité et

de lisibilité a I'action départementale.

Rémy BOUR et Jérome STEIN
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TRIBUNE DU GROUPE DES ELUS DE LA MAJORITE DEPARTEMENTALE

BILAN DE MI-MANDAT : UN ENGAGEMENT
CONSTANT AU SERVICE DES MEUSIENS !

Le 27 mars dernier, 'Assemblée départe-
mentale a adopté un budget pour 2025 de
290,85 millions d'euros, malgré de nom-
breuses incertitudes. Face a 'augmenta-
tion des dépenses sociales due aux trans-
ferts de compétences non compensés par
I'Etat et a I'instabilité politique nationale,
le Département a di faire des choix forts :
stabiliser les dépenses de fonctionnement
et maintenir un montant d'investissements
élevé de 32,5 millions d’euros. Ce budget,
tourné vers I'avenir, mise sur I'innovation,
la transition énergétique, I'attractivité et le
développement du territoire.

A mi-mandat, les élus de la majorité
dressent un bilan positif marqué par des ac-
tions ambitieuses pour améliorer la qualité
de vie des Meusiens. En effet, nous nous
sommes engagés pour un développement
vertueux du département avec notam-
ment, le premier budget vert et des actions
en faveur de la transition écologique et de
la promotion des richesses naturelles de la
Meuse. Nous poursuivons la modernisation

de notre réseau routier de 3 500 km pour
renforcer la sécurité des déplacements.
En paralléle, nous déployons les mobilités
douces avec des projets de véloroutes, lan-
cons prochainement les travaux d'extension
du parking prés de la gare Meuse TGV et
portons un projet innovant de pole de
santé connectée et assistée a proximité
de cette méme gare. La Solidarité reste
néanmoins au centre de notre action, en
renforcant nos aides auprés des publics
les plus fragiles, des enfants en danger
et des personnes handicapées ou agées.
Cela se traduit notamment par la création
d’hébergements (162 places pour les en-
fants), d'établissements d'accueil et d'une
plateforme de mobilité solidaire. Les jeunes
meusiens bénéficient également d’actions
volontaristes pour leur avenir telles qu'une
offre culturelle diversifiée, une bourse
au permis de conduire, la construction et
la rénovation de colleges et cantines. En
mettant en place récemment une nouvelle
méthode de démocratie participative avec

le dispositif « Citoyens, tous meusiens » et
ses ateliers thématiques, nous souhaitons
construire avec les Meusiens, des réponses
novatrices, concrétes et adaptées aux en-
jeux du territoire. Dans un contexte ou
I'Etat multiplie les restrictions budgétaires,
nous refusons que nos territoires en paient
le prix. Notre majorité départementale se
battra pour défendre les investissements,
I'économie et I'avenir de la Meuse.

Dominique AARNINK-GEMINEL, Gérard
ABBAS, Jean-Louis CANOVA, Danielle
COMBE, Sylvain DENOYELLE, Julien
DIDRY, Jérome DUMONT, Pierre-
Emmanuel FOCKS, Nicole HEINTZMANN,
Martine JOLY, Jean-Francois
LAMORLETTE, Gérald LEROUX, Serge
NAHANT, Arlette PALANSON, Isabelle
PERIN, Stéphane PERRIN, Véronique
PHILIPPE, Sylvie ROCHON, Frédérique
SERRE, Héléne SIGOT-LEMOINE,
Marie-Paule SOUBRIER, Marie-Christine
TONNER, Jean-Philippe VAUTRIN,
Benoit WATRIN, Valérie WOITIER

TRIBUNE DU GROUPE DES ELUS DES INDEPENDANTS

Si la responsabilité d’'un département
est de savoir rassembler pour toujours
mieux vivre et avancer collectivement,
ce beau dessein ne peut se conce-
voir sans toutes les forces vives qui
construisent notre quotidien.

Pour accroitre I'attractivité de notre
territoire, nous devons continuer a
investir pour améliorer la qualité des
services rendus a la population. Il en va
des perspectives de développement de
la Meuse.

L’Etat verse aux collectivités territo-
riales un montant de Dotation Globale
de Fonctionnement. Cette DGF a no-
tamment pour finalité de compenser
certains transferts de compétences.

En matiére d’investissement, I'Etat
peut soutenir les collectivités avec la
Dotation de Soutien a I'lnvestissement
Local a destination des communes et

intercommunalités, par la Dotation
de Soutien a I'Investissement des Dé-
partements, ou via le Fonds National
d'’Aménagement et de Développement
des Territoires et le « Fonds Vert ».
Ces contributions viennent s'ajouter
aux crédits mobilisables au titre de la
Dotation d’Equipement des Territoires
Ruraux.

Pourtant, I'évolution des concours fi-
nanciers de I'Etat aux collectivités ter-
ritoriales est a la baisse, et ce désenga-
gement dans le subventionnement des
politiques locales et le financement
des services publics locaux est un sujet
d'inquiétude pour les élus.

La conjoncture économique actuelle ne
doit nous conduire ni a la morosité, ni
a l'inertie. Elle doit en revanche nous
inciter a étre plus volontaires, réactifs
et innovants.

A cet effet, pour une Meuse unie, in-
sécable entre Nord et Sud, il convien-
drait non seulement de retravailler la
géographie des interventions du GIP
(entre zone départementale et zone de
proximité), mais encore de systématiser
la recherche de financements liés au
programme Interreg dont la Meuse fait
partie intégrante.

A nous d’opérer, 3 nous de donner vie
a une ceuvre collective dont le principal
objectif est de répondre aux enjeux du
développement économique, social et
environnemental de notre territoire !

Dominique GRETZ et Samuel HAZARD
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Jérome Stein et
Marie-Astrid Strauss
Serge Nahant et
Frédérique Serré

Sylvain Denoyelle
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et Martine Joly




VOTRE AVIS COMPTE!

Donnez-nous votre avis sur I'action du Conseil départemental en
répondant a ce questionnaire, a remplir ci-dessous ou en ligne.
Le questionnaire papier est a renvoyer a :

Conseil départemental de la Meuse
Place Pierre-Francois Gossin
55000 Bar-le-Duc

Pour répondre
en ligne

A la lecture de ce bilan de mi-mandat,
diriez-vous que I'action départementale depuis 2021 est :
[] Trés positive [ Positive
[] Négative []Tres négative
[1 Je n’ai pas d’avis
Parmi les actions menées par le Département, quelles actions
vous semblent essentielles ? (Choisissez 3 champs maximum)

[ Politique sociale (protection de I'enfance, personnes
agées, personnes en situation de handicap, etc.)

ntretien des routes, sécurisation des déplacements
[] Entretien d t tion des dépl t
[] Renforcement de I'accés aux soins médicaux
[l Soutien a la culture
ualité des batiments et équipements destinés aux collégiens
[] Qualité des batiments et ts desti I
[] Renforcement de I'offre de mobilités douces
outien au sport amateur et professionne
[] Souti t t t prof |

] Préservation de la biodiversité et transition écologique

[] Soutien a une agriculture locale

Selon vous, que faudrait-il faire aujourd’hui
pour préparer la Meuse de 2050 ?
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